В первом полугодии 2017 года в министерстве здравоохранения Самарской области проведено 6 заседаний комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).

На заседании комиссии 13.01.2017 года был рассмотрены следующие вопросы:
1. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с намерением осуществлять им иной оплачиваемой работы. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.

На заседании комиссии 15.02.2017 года были рассмотрены следующие вопросы:
         1. О решении министра здравоохранения Самарской области по результатам заседания комиссии от 13.01.2017.

2. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с трудоустройством супруги в подведомственное министерству учреждение. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.

3. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с работой супруга в подведомственном министерству учреждении. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.
4. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с осуществлением им иной оплачиваемой работы. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.
5. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с осуществлением им иной оплачиваемой работы. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.

На заседании комиссии 06.03.2017 года были рассмотрены следующие вопросы:

1. О решении министра здравоохранения Самарской области по результатам заседания комиссии от 15.02.2017. 
2. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с работой его супруги в подведомственном министерству учреждении. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.
        На заседании комиссии 04.05.2017 года были рассмотрены следующие вопросы:

1. О решении министра здравоохранения Самарской области по результатам заседания комиссии от 06.03.2017. 
2. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с осуществлением им иной оплачиваемой работы. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.
3. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с назначением супруга начальником управления по надзору за исполнением федерального законодательства прокуратуры Самарской области
4. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с работой его супруги в подведомственном министерству учреждении. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.
          На заседании комиссии 21.06.2017 года были рассмотрены следующие вопросы:

1. О решении министра здравоохранения Самарской области по результатам заседания комиссии от 04.05.2017. 
2. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с осуществлением им иной оплачиваемой работы. В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.
3. О рассмотрении уведомления гражданского служащего, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с осуществлением им иной оплачиваемой работы.  В настоящее время комиссия не усматривает конфликта интересов.
